
 
Als Region Baden-Württemberg Nord (Ba-Wü NORD) des Bundes Evangelisch-Freikirchlicher Gemeinden 
(BEFG) suchen wir zum 01.01.2027 eine Person, die uns – gemeinsam mit der Referentin für Junge Ge-
meinde – darin begleitet, als Gemeinden stärker zusammenzuwachsen, uns in der Arbeit im Reich Gottes 
zu unterstützen und zu inspirieren. Zur Region gehören derzeit 31 Gemeinden. Die Stelle ist befristet auf 
5 Jahre, mit Perspektive auf Verlängerung. 
 
Bewerbungen die zwischen dem 17.09. und 5.10. abgeschickt wurden aufgrund von Datenverlust unbe-
dingt neu versenden!  
 

Deine Aufgaben:  
 Vernetzung der Gemeinden in der Region, Entwick-

lung von Begegnungsmöglichkeiten 
 Zusammenarbeit mit dem Regionalteam 
 Ermutigung, Initiierung und Begleitung von Ge-

meindeentwicklungsprozessen 
 Vermittlung und ggf. Durchführung von Schulun-

gen, Coaching und Mentoring 
 Entwicklung von Perspektiven mit kleineren Ge-

meinden 
 Kontaktperson und Zusammenarbeit mit regiona-

len Netzwerken (z.B. GGE, Diakoniewerk, Forum 
Frauen, Haus Fornsbach) 

 Zusammenarbeit mit den Referenten / Referentin-
nen der anderen Regionen in BaWü 

 Entwicklung und Begleitung von inhaltlichen Ange-
boten und Projekten in der Region 

 

Dein Profil: 
 Eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus 
 Pastorale oder diakonische Ausbildung  
 Erfahrungen im Bereich der freikirchlichen 

Gemeindearbeit 
 Erfahrung in einer überregionalen Arbeit 

wünschenswert 
 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfä-

higkeit und gute Selbstorganisation 
 Bereitschaft zur Reisetätigkeit 
 Mitgliedschaft in einer Gemeinde des BEFG 

wünschenswert 
 

 

Wir bieten: 
 eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher Eigen-

verantwortung und Möglichkeiten zur persönlichen 
Weiterentwicklung  

 flexible Arbeitszeitgestaltung unter Berücksichtigung 
der dienstlichen Aufgaben 

 Zusammenarbeit mit einem motivierten und multi-
professionellen Team 

 Vergütung nach den Vergütungsregelungen 
des BEFG inkl. Funktionszulage 

 Arbeit im Homeoffice 
 Regelmäßige Fort- und Weiterbildung 

 
Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung verlängert bis zum 25.10.2026. Sende diese bitte 
per E-Mail (eine PDF-Datei) an die Personalreferentin unseres Bundes, Beatrice Eimer Meyer (bewer-
bung@befg.de), die Dir auch gerne für etwaige Rückfragen zur Verfügung steht (Tel.: +49 33234 74-128). 

 
Wir suchen eine/n 
 

Referent/-in für 
Gemeindeentwicklung Ba-Wü NORD (Nr. 23) 
 
in Teilzeit (50%) 


